Unser Anliegen

Mit der Weiterfiihrung der Fortbildungsveranstal-
tung “Integration von Zugewanderten durch Bildung
und Beratung® vom September 2016 mochten wir
den Akteuren unterschiedlicher Beratungsinstitutio-
nen, Schulen, Vereinen, Kindereinrichtungen, freien
Tragern der Jugendhilfe, der Familienhilfe und Fami-
lienarbeit, den Begegnungszentren und Selbstorgani-
sationen von Zugewanderten sowie den Akteuren der
Weiterbildung, der Verwaltung, der Hochschulen, der
Industrie- und Handelskammer, der Handwerkskam-
mer und der Agentur fiir Arbeit die Moglichkeit zum
fachlichen Austausch und Zugewinn von Erkenntnis-
sen in der und um die Arbeit mit Zugewanderten ge-
ben.

Ausgehend von den Ergebnissen der Auftaktveran-
staltung ladt das Steuerungsgremium der Bildungs-
stadt Erfurt, in dem neben dem Oberbirgermeister
die Universitat und Fachhochschule, das Staatliche
Schulamt Mittelthiringen, die IHK, die HWK, die
Agentur fur Arbeit, die BurgerStiftung Erfurt und die
Thiringer Stiftung fur Bildung und berufliche Quali-
fizierung mitwirken und die Aufgabe haben, gemein-
same strategische Schwerpunkte fir die Weiterent-
wicklung der Bildungslandschaft abzustimmen, herz-
lich zu der Veranstaltungsreihe zum Thema
Lintegration von Zugewanderten durch Bildung und
Beratung”“ein.
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Kontakt und Anmeldung

Landeshauptstadt Erfurt, Stadtverwaltung

Amt fir Bildung

Kommunales Bildungsmanagement
Geschaftsstelle des Steuerungsgremiums
Torsten Hald (Leiter)

Anmeldung

Bitte melden Sie sich fiir die Veranstaltung
,Rollenbilder in der Familie und deren Relevanz®
bis zum 17.09.2018 bei Frau Birgit Schuster an.

E-Mail: birgit.schuster@erfurt.de

Tel.: 0361 655-2961

Post:  Stadtverwaltung Erfurt, Amt fiir Bildung,
99111 Erfurt

Veranstaltungsort am 26.09.2018
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durch Bildung und Beratung®

Erfurt &

LANDESHAUPTSTADT

THURINGEN
Stadtverwaltung

26.September 2018 | 12:00 bis 16:30 Uhr

Gekommen um zu bleiben:

Rollenbilder in der Familie und deren Relevanz




Fiinfter Workshop
der Veranstaltungsreihe

Programmablauf

Weitere Workshops
der Veranstaltungsreihe

Gekommen um zu bleiben:
Rollenbilder in der Familie und deren Relevanz

26. September 2018 | 12:00 bis 16:30 Uhr

Kleine Synagoge Erfurt
An der Stadtmiinze 4
99084 Erfurt

In diesem Workshop werden das komplexe Thema
Rollenbilder in der Familie, deren Verursachung, deren
Relevanz fiir die Lebenslagen von Menschen und deren
Akzeptanz in der Gesellschaft wissenschaftlich
erdrtert. Die Teilnehmenden sollen mehr Sicherheit in
der Betrachtung und Akzeptanz der unterschiedlichen
Rollenbilder in der Familie gewinnen. Auch geht es
darum, rechtliche Widerspriiche zwischen
Familienbild, Familienwelt und Arbeitswelt
aufzuzeigen und akzeptieren zu lernen.

Als Expert*innen diskutieren:
e Migrationsbeauftragter der Stadt Erfurt

e Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Erfurt

e Koordinatorin des Landesprogrammes firr das
solidarische Zusammenleben der Generationen
und des Bundesprogramm Einstieg KiTa

e Geschaftsstellenleiterin des ZIM und Moderatorin
des Netzwerkes fiir Migration und Integration der
Stadt Erfurt

e Leiter der KiTa Vollbrachtfinken

e Schulleiterin der RS 1

e Vertreter der Agentur fir Arbeit

e Gleichstellungsbeauftragte des Jobcenters

e Sozialarbeiter einer Gemeinschaftsunterkunft in
Erfurt

e Vertreter des Violence Prevention Networke. V.
e Vertreter einer Auslanderselbstorganisation
e Bildungskoordinatorin der Stadt Erfurt

12:00 Uhr Ankunft und Anmeldung

12:30 Uhr BegriiBung und einleitende Worte

BegriiRung durch die Blirgermeisterin der
Stadt Erfurt Tamara Thierbach und den Leiter
der Bildungsstadt Torsten HaR

Moderation: Birgit Schuster,
Bildungskoordinatorin

13:00 Uhr Impuls-Vortrag

, Geschlechterrollen bei Deutschen
und Zuwanderern christlicher und
muslimischer Religionszugehorigkeit®

Ergebnisse aus dem Forschungsbericht 21 der
Bertelsmann Stiftung von Dr. El-Menouar

Referent angefragt

14:45 Uhr Gesprdchsrunde mit Expert*innen

Freie Diskussion zu den Themenbereichen
(fish-bowl-Methodik):
I Geschlechterrolle ./. Religion ("sozial")

I Geschlechterrolle ./. Erwerbstatigkeit
("strukturell")

IIl.  Geschlechterrolle ./. Bildung ("kulturell")

16:00 Uhr Zusammenfassung und
Schlussfolgerungen

Sammlung der zu bearbeitenden Folgethemen

Im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,Integration von
Zugewanderten durch Bildung und Beratung“sind
folgende Themen in Planung:

Selbstbestimmung und Partizipation am gesell-
schaftlichen Leben — wie es uns gelingt noch besser
das Miteinander zu gestalten

weitere Themen ergeben sich aus den einzelnen
Workshops

Riickblick

29.09.2016 Auftaktveranstaltung ,Integration von
Zugewanderten durch Bildung und
Beratung”

21.09.2017 Workshop ,Integration in Ausbildung und
Beschaftigung und Moglichkeiten
beruflicher Weiterbildung“

19.10.2017 Workshop ,Elternberatung zur
Unterstlitzung der Integration in
vorschulische Bildung*

18.01.2018 Workshop ,Unterstiitzung der Integration
in Hochschulbildung”

20.02.2018 Workshop ,Integration durch Angebote im
non-formalen/zivilgesellschaftlichen
Bereich®
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