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Die Vision für das Jahr 2018:
Wenn Unternehmen innovative logistische 
Lösungen brauchen, gehen sie nach 
Thüringen. Hier arbeitet ein Netzwerk von 
Logistikspezialisten, die in gemeinsamen 
Entwicklungsprozessen neue Lösungen 
entwickeln und umsetzen.

Das
 

Logistik
 

Netzwerk
 

Thüringen
 

e.V.
 

wurde am 
16. Juni 2008 durch 9 Gründungsmitglieder 
gegründet. 
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Handlungsfelder des 
Logistik Netzwerk Thüringen e.V.

Fachkräftesicherung durch Aus-
 

und Weiter-
 bildung

Entwicklung eines modernen Logistik-
 verständnisses

Logistik als Schlüsseltechnologie weiter  
entwickeln

Initiierung von unternehmensübergreifenden 
Forschungs-

 
und Entwicklungsprojekten

Aufbau einer Informations-, Kommunikations-
und  Kooperationsstruktur für die Mitglieder

 
Marketing für den Logistikstandort Thüringen 
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Arbeitsprinzip: Netzwerk- und Projektgruppen

Netzwerkgruppen:

- Fachkräftesicherung (Karsten Rusche)

- Innovationen (Michael Hofmann)

- Komplexe Logistikdienstleistungen 
(Uwe Ratajczak)

- Standortmarketing (Sven Lindig)
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Ergebnisse der Netzwerkgruppe Fachkräftesicherung

3 spezifische Weiterbildungsangebote

Mit Logistik zu mehr Effizienz und Kostenoptimierung

Grundsätze guter und praxisgerechter Mitarbeiter- 
führung

English for Logistics – Modulares Training für 
Mitarbeiter der Logistikbranche
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Mit Logistik 

zu mehr Effizienz und Kostenoptimierung

Ein Workshop-Angebot für Geschäftsführer und 
Führungskräfte aus Produktions- und 
Dienstleistungsunternehmen mit dem Ziel,

die logistische Prozesskette im eigenen 
Unternehmen zu analysieren, zu visualisieren, 
Aufgabenstellungen zu identifizieren,

um in der Folge Veränderungen einzuleiten.
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English for Logistics – 
Modulares Training für Mitarbeiter der 

Logistikbranche

Die Module 1 und 2 richten sich an Fach- und Führungskräfte/ 
Mtarbeiter aus dem Bereich Logistik, die regelmäßig mit 
englischsprachigen Geschäftspartnern und Kunden 
kommunizieren und Ihre  Kompetenzen optimieren wollen. 

Jedes Trainingsmodul umfasst 20 Trainingseinheiten á 45 
min.

Modul 1: English for Logistics – Basics

Modul 2: English for Logistics – Focus on Sale



Logistik Netzwerk Thüringen e.V.

Weitere Informationen unter

www.logistik-netzwerk-
 thueringen.de
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