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BWAW Entwicklung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit zwischen FasiMiT
rrdeds I Unternehmen und BWAW, Beispiel: ErSol Solar Energy AG

Meilensteine;

- Beginn der Ausbildung von Mikrotechnologen/-innen bei ErSol
- Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und BWAW mit
ersten Modulen einer tberbetrieblichen Erganzungsausbildung

- Gemeinsame Arbeit im IHK-Prifungsausschuss
- ErSol als Mitunterzeichner des Bekenntnisses zur Deckung des

Fachkraftebedarfs
- Beginn der Zusammenarbeit im BIBB-Modellversuch MikroTec

- Inbetriebnahme des Reinraums fur Aus- und Weiterbildung im BWAW
- Erweiterung der tberbetrieblichen Erganzungsausbildung

- Training des Fertigungspersonals von ErSol zum Waferhandling und

zum Verhalten in reinen Raumen im BWAW

- Institutionalisierung des ,Forums der Mikrotechnologenausbildung
in Tharingen“ mit 14 KMU, AGS, BWAW und weiteren Partnern



BWAW BWAW als Bildungsdienstleister bei der Personalerweiterung FasiMiT
a8 I des Solarzellenherstellers ErSol

April Information zu Erweiterungsvorhaben

U

Erste Abstimmungen zu qualitativen und quantitativen Bedarfen
- Grundsatzentscheidung zur Zusammenarbeit ErSol - BWAW

U

Gemeinsame Beratung Unternehmen, Arbeitsagentur, Bildungsdienstleister
- Wege zur Deckung des Bedarfs und Abstimmung zum weiteren Vorgehen

U

Weiterentwicklung des Bildungskonzepts in Abstimmung zwischen BWAW und ErSol

Mai

Abstimmung mit IHK zu einer der Bildungsmafl3ihahmen (Umschulung)

U

Einreichung der BildungsmalRnahmen zur Zertifizierung

U

Informationsveranstaltung fur Mitarbeiter der Arbeitsagentur und ARGE bei BWAW/ErSol

U

Gewinnung der Interessenten

U

Beginn der ersten Bildungsmal3inahmen, zeitlich gestaffelt weitere Bildungsmalinahmen —

August _ _ _
jeweils mit vorgeschaltetem Assessment



BWAW Wege fur Aus- und Weiterbildung zur Deckung der Bedarfe (1) — FasiMiT
78 NGEN oGmbH

Beruf Mikrotechnologe/-in — staatlich anerkannter Ausbildungsberuf seit 1998

Beruf fur Industriebetriebe, Hochschulinstitute und Forschungseinrichtungen im Bereich
der Mikroelektronik, Solarzellenherstellung und Mikrosysteme

Wissensbasiertes Berufsprofil mit prozessorientierter und verfahrenstechnischer
Ausrichtung

Ausbildung entsprechend betrieblichen Anforderungen in einem Teil der praktischen
Ausbildung im Unternehmen in den Schwerpunkten ,Halbleitertechnik® oder
~Mikrosystemtechnik*

> > Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Lernorte: Unternehmen und Berufsschule, tiberbetriebliche Ergdnzungsausbildung im
BWAW

> > Abschlussprifung vor der IHK

Duales Studium zur Sicherung des ingenieurtechnischen Nachwuchses:

Bachelorstudium
an FH Schmalkalden, TU limenau

Berufsausbildung
Mikrotechnologe/-in




BWAW Wege fur Aus- und Weiterbildung zur Deckung der Bedarfe (2) — FasiMiT
il I Fort- und Weiterbildung _

Mikrotechniker/-in (IHK) — Basisqualifikation

Spezialisten, Operative Professionals Mikrotechnologie
(in Vorbereitung unter Federfihrung SPE Regensburg)

o fir Einzelprozesse
o flr Gesamtprozess

Zusatzqualifikationen mit IHK-Abschluss (in vorbereitung)
Fachkraft fir Solartechnik (Handwerkskammer Erfurt), Solarteur

Seminare, z. B.

e zur Installation von PV-Anlagen,

» ZU erneuerbaren Energien, speziell PV, anderen Themen entsprechend
lokalen Schwerpunkten von Investvorhaben flr Mitarbeiter der 6ffentlichen
Verwaltung, Arbeitsagenturen, ARGE, ...

fy

Tendenz zu
 kurzen Veranstaltungen (Tagesseminare) und
e arbeitsprozessorientiertem Lernen



Aus- und Weiterbildung

BWA ,:’ Wertschopfungskette, Tatigkeitsbereiche, FasiMiT

Solarwafer Solarzellen Solarmodule > > PV-System PV-Anlage
beim Kunde

Wartung/
Produktion Instandhaltung, F&E Vertrieb Sonstige
Medien-
versorgung, ...
_ Dipl.-Ing., Dipl.-Physiker, ....
Weiter-
bildung Techniker, Meister

Mikrotechnologe, Mechatroniker, Elektroinstallateur, /

Angelernte

Nachwuchsgewinnung




BWAw Nachwuchsgewinnung zur Deckung des zukunftigen Fachkraftebedarfs

FasiMiT

THURINGEN g

>

>

>

Lehrerfortbildung:

Fachtbergreifende Veranstaltungen zur MST in Zusammen-
arbeit mit Fachberatern Physik, Chemie, Biologie der Erfurter
Gymnasien, Unternehmen, Instituten bzw. dem OptoNet e. V.
(Sept. 2004, Febr. 2005, Jan. 2006).

Schulerveranstaltungen mit Partnern aus Unternehmen, "
Instituten, Schulen bzw. dem OptoNet e. V. zu verschiedenen Themen der MST und
Optischen Technologien.

Betreuung von Seminarfacharbeiten, Gestaltung von Unterricht u. a. Aktivitaten
der X-FAB, des CiS und anderer FasiMiT-Partner in Gymnasien.

Schlussfolgerungen zur Nachwuchsgewinnung:

Weitere Veranstaltungen ftr Lehrer/-innen und Schuler/-innen unter Einbeziehung
der Photovoltaik mit Unterstiitzung von Unternehmen.

Zusammenarbeit mit den Veranstaltern des jahrlichen Solarbauwettbewerbs und
der Aul3enstelle des Solar-Dorf Kettmannshausen e. V. im Berufsbildungszentrum
der Handwerkskammer Erfurt mit ihrem Labor ,Innovative Energietechnologien®.

Langfristige Nachwuchskréaftevorbereitung —
Kompetenzzentrum , Nachwuchskraftevorbereitung fiir Hochtechnologien®.



BWAW

ey e - B Thuringer Mikrotechnologie-Commuity

Netzwerk FasiMIT zur Fachkraftesicherung — verankert in der

FééiMi'_[

ondreos gordon-schule = =

Albert-Schweitzer-Gymnasium Erfurt Mompefenzzemmm
von-Bulow-Gymnasium Neudietendorf
Gutenberg-Gymnasium Erfurt
Buchenberg-Gymnasium Erfurt
Werner-Seelenbinder-Schule Apolda
Friedrich-Ebert-Schule Erfurt
Ernst-Abbe-Gymnasium Jena
Realschule Aschara

TLr Aug- undd Wesilerbi dang in
Techrik- und Dienst eistngeberufer

SIEGERT

Industrie- und Handelskammer
i , Erfurt

I DGR YT E WIS

Hicroelectronic Integrated Systems

>XFAB

- FAE PERACCMDUCTOI RFCUMOMES

N Erfurt

i A
@
h! | | 14

Fachhochschule Erfurt

ol .

Wirtschafts- und Innovations-Portal

R oy

bildungsportal-
thueringen.de

Fraunhofer Institut

"@ IR0t (SOKYMQT optonet -

MSEC th lImenau

Thiringer Koordinierungsstelle
fur Naturwissenschaft & Technik

FD

NUMERIK
- JENA

OLPE
JENA

THINFILM TECHNOLOGY

JENOPTIK

JENA

Mikrotechnik
quentifoil

U e

Angewandte Optik
und Feinmechanik

-— atitut fibr Fglﬁh‘ ned
Warkstoffprifung GmbH _ I

COLANDIS L

i Mu::ro Hybrid m

ienaoptronik

Htmsmpm TisTITUT

IFW Jona / MBZ Mouselwits

=

lllll

UNIVERSITAT STIFT /

ERFURT Stiftling}fiiilechnologieNInnovationjundlEorschunglihiiringen
GFAW &

fordarng e Froimers Thiringes mit o

der TU limenau

©

MALIE ¢

Tharinger Ministerium fur Wirtschaft, Technologie und Arbeit

Thiringer Kultusministerium |}
& o

A
Joia Enm_mus

=
2

Frledrlch Schiller Unlversnat Jena

thnwm

Elactronic Dasign
and Manufacturing Services

- FUR TecHmscHE KEram eV

[

Ik



http://www.uni-erfurt.de/index.html
http://www.wip-thueringen.de/default
http://www.il-metronic.de/index.php
http://www.tu-ilmenau.de/
http://www.fh-erfurt.de/index.htm
http://www.erfurt.ihk.de/www/ihk/

BWAW FasiMiT und Solarlnnovativ — FasiMiT
I Aus- und Weiterbildung fur die Photovoltaik in Thiringen S

THURINGE

Entwicklung und Erprobung
von Bildungsmodulen, Lehr- und
Lernmaterialien

Konzepte zur systematischen
Ermittlung des Fachkraftebedarfs

Gewinnung von Jugendlichen flr
einen Beruf bzw. ein Studium in der
Mikrotechnologie

Fas-;iMiT

Ind Weiterbildungsnetzwerk

Aufbau einer
Aus- und Weiterbildungsborse

Unterstlitzung der Aus- und
Weiterbildung, z. B. von
Mikrotechnologen/-innen

Solarinnovativ
Tharingen



