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Historie

2006 – 1. Treffen externer Projektträger

Gemeinsame Problemwahrnehmung:

• oft paralleles Arbeiten in verschiedenen Regionen

• begrenzte Reichweite der Projektergebnisse

• Nachhaltigkeit, d. h. Transfer insgesamt  verbesserungswürdig

• Schwierigkeiten im Betriebszugang

Idee eines thematischen Netzwerkes,  mit den Zielen:

• Gegenseitiger Erfahrungsaustausch

• Ressourcenbündelung

• Aufbau einer regionalen Toolbox

• Gemeinsame Projektentwicklung
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Arbeitsebenen des Netzwerks: Der Initiativkreis

TND Koordination 
IngNetz

Demografiefeste Personalarbeit WERTERHALT

Transferstelle Demografie

Alternsgerechte Weiter‐
bildung

 
in Thüringen

Gütesiegel "Demografie‐

 orientiertes Unternehmen"
Nachhaltige Alterns‐

 politik

 
im Betrieb

Wissenschaftliche 
Begleitung
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Arbeitsebenen des Netzwerkes: Die strategischen und operativen Partner
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Engagierte Akteure mit eigenen 

 
Projekten oder Interesse an einer 

 
gemeinsamen Zusammenarbeit 

 
und/oder Projektentwicklung

Persönlichkeiten, die durch ihr wirtschaftliches, 

 
wissenschaftliches, gesellschaftliches und/oder 

 
politisches Engagement für das Netzwerk als 

 
Filter bzw. als Multiplikatoren wirken

Initiativkreis, inhaltliche 

 
Arbeit in den Projekten

http://www.thueringer-ehrenamtsstiftung.de/
http://www.dgb-thueringen.de/
http://www.erfurt.ihk.de/www/ihk/
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Unsere Botschaft

In Thüringen leben und arbeiten immer 

 weniger, aber immer ältere Menschen. 

 Dies beeinflusst nahezu alle 

 Lebensbereiche. 

Das TND ‐

 
Thüringer Netzwerk Demografie 

 begleitet und unterstützt Akteure in 

 Thüringen bei der Gestaltung dieser 

 Veränderungen. 
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Ziele des TND
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Gesamtgesellschaftlich 

 

Vernetzung zum Thema "Demografischer Wandel in Thüringen"

 (Kommunikation und Transparenz)


 

Gesamtgesellschaftliche Sensibilisierung

Wirtschaft 

 

Sensibilisierung für den demografischen Wandel


 

Aufbau eines demografiefesten Personalmanagements in KMU


 

Förderung zielgruppenattraktiver Personalentwicklung


 

Stärkung der Anpassungs‐

 

und Wettbewerbsfähigkeit von KMU

Branchenspezifisch 

 

Unterstützung von Bildungsträgern (alternsgerechte Weiterbildung)


 

Sensibilisierung und Unterstützung für Handwerksunternehmen


 

Kompetenzentwicklung im Netzwerk für Hochschulabsolventen

Individuelle Ebene 

 

Erhalt der Arbeitsfähigkeit und Förderung der Entwicklungspotenziale der 

 Beschäftigten aller Altersgruppen


 

Einbeziehung der Arbeitnehmer‐Interessen bei der Planung und Gestaltung 

 der Personalentwicklung für alternde Belegschaften


 

Erhöhung der Motivation und eine stärke Beteiligung an Weiterbildung von 

 älteren Beschäftigten
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TND Angebote für Unternehmen...

• wie Unternehmen in Zeiten sinkender Absolventenzahlen Nachwuchskräfte finden 

 und binden können,

• wie die Arbeits‐

 
und Leistungsfähigkeit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 erhalten und ausgebaut werden kann, 

• wie Arbeitszeiten und Arbeitsorganisation entsprechend den Lebensphasen der 

 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter interessensausgleichend

 
gestaltet werden 

 können,

• wie Weiterbildungen und Qualifizierungen zu gestalten sind, damit sie auch für 

 Ältere gewinnbringend sind,

• wie wichtiges Wissen und Erfahrungswerte für die Unternehmen erhalten werden 

 können, wenn bspw. Beschäftigte in den Ruhestand gehen,

• wie die Unternehmer die Attraktivität ihres Unternehmens erhöhen und dies auch 

 nach außen darstellen können,

• in Kooperation mit Partnern wie Unternehmen betriebliches 

 Gesundheitsmanagement umsetzen können.



Förderung, Beziehungspflege und weitere Informationen

• Das Thüringer Netzwerk Demografie wird gefördert vom Thüringer Ministerium für 
Wirtschaft, Arbeit und Technologie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds. 
Koofinanziert werden die meisten Teilprojekte durch private Mittel.

• Regelmäßige Netzwerktreffen - Projektfortschritte und Transferarbeit
• Weitere Informationen: www.netzwerk-demografie.de und/oder

• TND – Netzwerkkoordination
• c/o IWT – Institut der Wirtschaft Thüringens GmbH
• Lossiusstr. 1
• 99084 Erfurt

• Roswitha Weitz, T 0361 65319352, roswitha.weitz@iw-thueringen.de
• Antje Schmerbauch, T 0361 6531657, antje.schmerbauch@iw-thueringen.de
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http://www.netzwerk-demografie.de/
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